Estatuto Consolidado da
ASSOCIACAO PEDAGOGICA CHRISTOPHORUS
ESCOLA WALDORF BERTA E EMIL MOLT

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DURACAO, FINS, NATUREZA E SEDE

Artigo 12. A ASSOCIACAO PEDAGOGICA CHRISTOPHORUS é uma associagio sem fins
econdmicos, de direito privado, com autonomia administrativa e financeira, fundamentada
na Antroposofia e na Pedagogia Waldorf com CNPJ n2 22.664.542/0001-00, constituido em
21/10/2014, regendo-se pelo presente estatuto e pela legislagdo que |he for aplicavel.

Artigo 22. A sede administrativa da ASSOCIAGAO PEDAGOGICA CHRISTOPHORUS, fica 3 Rua

Claudio Rossi, n2 342, bairro Jardim da Gloria, municipio de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo,
CEP n2 01.547-000.

Artigo 32. O prazo de duragio da ASSOCIACAO PEDAGOGICA CHRISTOPHORUS é
indeterminado.

Artigo 42. A finalidade da ASSOCIAGAO PEDAGOGICA CHRISTOPHORUS consiste em:
I.  Educacdo infantil (8511-2/00);
Il.  Educagdo infantil — pré-escola (8512-1/00);
Hl.  Promover a educagao infantil; (8511-2/00);
IV.. Desenvolver atividade de ensino pré-escolar e escolas maternais; (8512-1/00);
V. Ensino médio, (8520-1-00);
VI.  Ensino fundamental (8513-9/00);
VII.  Ensino de idiomas, (8593-7-00);
VIl.  EdigHo de livros, (5811-5-00);

IX.  Treinamento e desenvolvimento profissional e gerencial (8599-6/04);



Xlll.  Promover o voluntariado;

XIV.  Desenvolver programas em parceria, estagios e pesquisas, com faculdades,
universidades, escolas técnicas e profissionalizantes;

XV.  Integrar programas oficiais com o setor governamental;

XVI. ~ Promogdo gratuita da educagio, observando-se a forma complementar de
participacdo das organizacdes de que trata esta Lej;

XVIl.  Programa de apoio e assisténcia as familias;
XVIl.  Organizar programas de geraciio de emprego e renda familiar;

XIX.  Desenvolver novos modelos experimentais ndo lucrativos de produgdo, comércio,
emprego e crédito;

XX.  Desenvolver atividades ligadas a cultura e 3 arte.

Artigo 52 A fim de cumprir as suas finalidades, a ASSOCIACAO PEDAGOGICA
CHRISTOPHORUS poderd firmar convénios, contratos, termos de parceria, termos de
cooperagdo e articular-se de forma conveniente com 6rgdos ou entidades publicas e privadas
nacionais e estrangeiras, assim como, com empresas.

Artigo 62. A ASSOCIACAO PEDAGOGICA CHRISTOPHORUS, para sua identificagdo poderd

adotar logomarca e podera ser denominada simplesmente de ESCOLA WALDORF BERTA E
EMIL MOLT e/ou simplesmente EWBEM.

Artigo 72, A ASSOCIACAO PEDAGOGICA CHRISTOPHORUS podera desenvolver atividades em
todo territério nacional em forma de filial, mantida ou licenciado.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Artigo 82 - O quadro de associados da EWBEM ¢é ilimitado e constituido pela seguinte
classificac3o:

I associado mantenedor,
ll.  associado efetivo,

. associado contribuinte

’
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VIl.  associado patrocinador,
VIIl.  associado institucional.

Artigo 9°. E associado mantenedor, pessoa fisica ou juridica, que venha assumir o
compromisso de manter a EWBEM e que venha a pagar anuidades.

Artigo 10. E associado efetivo, pessoa fisica, associado contribuinte, gue tenha participado
das atividades da EWBEM, por prazo ndo inferior a trés (3) anos consecutivos, sem faltas ou
san¢des administrativas, o qual serd convidado a compor a categoria, a convite do conselho
de administracao e que venha a pagar anuidades.

Artigo 11. E associado contribuinte, pessoa fisica, que venha a solicitar a sua adesdo apos
assembleia de constitui¢cao e que venha a pagar anuidades.

Artigo 12. E associado voluntdrio, pessoa fisica, que venha a compor os servigos voluntarios
da EWBEM, no desenvolvimento de suas atividades, estando isento do pagamento das

anuidades.

Artigo 13. E associado profissional, todos os profissionais de diversos setores afins, que
venham a participar do projeto ou programa da EWBEM, estando isento do pagamento de

anuidades.

Artigo 14. E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servicos relevantes a
EWBEM, quer seja por atividade voluntaria, quer seja por doagGes e contribui¢bes, estando
isento do pagamento de anuidades.

Artigo 15. E associado patrocinador, pessoa juridica que patrocina as atividades da EWBEM,
de forma constante ou periédica, que venha a pagar anuidades ou n3o.

Artigo 16. £ associado institucional todas as pessoas juridicas da EWBEM. do primeiro.



Artigo 17. Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado, podenc

optar.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO

Artigo 18. Para admiss3o do associado, o mesmo devera preencher uma ficha cadastral,
qual serd analisada pelo conselho de administracdo e, uma vez aprovado, sers informado s
numero de matricula e a Categoria a que pertence.

Artigo 19. O convite para efetivar o associado contribuinte serd em forma de avaliaga
sendo encaminhado pelo conselho de administragéo e homologado pela assembleia geral, :
ter cumprido o prazo de trés (3) anos de associado, conforme o artigo 10 do presen

estatuto.

Artigo 20. Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividad
que comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro da EWBEM, serd passivel de san¢d

da seguinte forma:
. adverténcia por escrito;

Il.  suspensdo dos seus direitos por tempo determinado;

lIl.  exclusdo do quadro de associados

Artigo 21. A adverténcia por escrito serd elaborada pelo conselho de administracdo, cc

aviso de recebimento, informando o motivo.

Artigo 22. Ocorrendo a repeticdo do fato, o associado sera suspenso dos seus direitos,
Um prazo ndo superior a cento e cinquenta (150) dias corridos, pelo conselho

administracdo, com exposi¢do de motivos.

Artigo 23, Perdurando o fato, ou caso venha a promover mais transtornos no prazo de dc
(12) meses corridos, o associado serd conduzido pelo conselho de administracdo a paut
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direito a defesa na assembleia.

Artigo 25. O associado excluido poderd retornar ao quadro de associado, apos trés (03) anc
de afastamento.

Pardgrafo tinico: Quando da sua readmissio o candidato estars sujeito as recomendag¢de

vigentes no estatuto e demais normas internas.

Artigo 26. Para demissdo espontinea do associado, basta o mesmo encaminhar a solicitacs
do seu afastamento temporario ou definitivo, por meio de uma correspondéncia dirigida

secretaria da EWBEM.

Artigo 27. O associado que venha a solicitar sua demissdo espontinea poderd retornar :
quadro de associado a qualquer momento, exceto quando houver um preceden

administrativo pendente, quando do seu afastamento.

Artigo 28. Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha a comprometer
EWBEM, o conselho de administragdo podera exclui-lo sem a necessidade de adverténcia ¢

suspensao.

Artigo 29. Todo associado encaminhado para exclusdo terd direito a defesa na assemble

extraordindria.

Artigo 30. Quando o associado profissional deixar de exercer a atividade profissional

mesmo poderd manter-se como associado, mas em outra categoria.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO

Artigo 31. Sdo direitos do associado:
l.  frequentar a sede da EWBEM;

Il.  usufruir dos servigos oferecidos pela EWBEM,;

lll.  participar das assembleias;



Artigo 32. Sdo deveres do associado:
[.  acatar as decisdes da assembleia;

Il.  atender aos objetivos e finalidades da EWBEM,;
. zelar pelo nome da EWBEM;
V. participar das atividades da EWBEM.

Artigo 33. Os associados mantenedores e efetivos poderdo pleitear cargos eletivos, desde
que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 34. Os associados poderio formar grupos de trabalho, independentemente da
estrutura administrativa, para desenvolver atividades como:

l.  servicos de voluntariado:;
ll.  realizacdo de eventos de confraternizacdo;
lll.  grupos de estudos e pesquisas,

IV.  grupos de debates,

Paragrafo Gnico: Para realizagdo das atividades, basta comunicar a secretaria da EWBEM,
indicando um responsavel associado pela iniciativa.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Artigo 35. A EWBEM é composta dos seguintes 6rgdos para sua administracio:
l. assembleias
ll.  conselho de administracdo
lll.  conselho fiscal
IV.  conselho dos profissionais

V. secretaria executiva

Artigo 36 Ac accamhleiac naderSa cor narciaic ardinAriac art avtramedindviae  emm do o £ox



Artigo 37. O conselho de administragéo € composto por quatro (4)
associados mantenedores e efetivos, com mandato de quatro (4)
Artigo 38.

membros, eleitos entre os
anos.

O conselho fiscal é composto por no minimo dois (2) membros, eleitos entre os

associados mantenedores, patrocinadores e efetivos, com mandato de quatro (4) anos.

Artigo 39. O conselho dos profissionais é constituido por profissionais de diversas areas
lotadas junto a EWBEM.

Artigo 40. A secretaria executiva é uma atividade contratada e remunerada, podendo ser
realizada por associados ou n3o, sendo um orgdo de execug¢do e acompanhamento.

CAPITULO Vi
DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 41. As assembleias podem ser gerais ordinarias ou extraordindrias, sendo o 6rgio
supremo de decisdo da EWBEM.

Artigo 42. A assembleia geral ordindria ocorrerd sempre na segunda quinzena do més de
marco de cada ano.

Artigo 43. Compete a assembleia geral ordinéria:
I.  eleger membros do conselho de administracio e fiscal;
Il.  aprovar planos de trabalho;

IlI.  aprovar balan¢os e contas.

Artigo 44. A assembleia geral extraordinaria podera se reunir quantas vezes for necessario,
sempre que o assunto for de interesse da EWBEM.

Artigo 45. Compete a assembleia geral extraordindria:

I.  discutir assuntos referentes a bens e patrimonio;



IV.. exclusdo de associado;

V. destituicio de membros dos conselhos;

VI.  demais assuntos de relevancia.

Artigo 46. A convocacgio das assembleias poder3 ser realizada da seguinte forma:

L. por fixacdo de edital No quadro de avisos da secretaria da sede com antecedéncia

minima de quinze (15) dias corridos,

e/ou por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de dez (10)
dias corridos,

e/ou por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de trés (03) dias
corridos,

€ ou por publicacdo nas redes sociais, via internet, com antecedéncia minima de dois
(2) dias corridos.

Artigo 47. As deliberagBes das assembleias gerais poderdo ser da seguinte forma:

[ na primeira convocagdo com no minimo a metade mais um dos associados em pleno
gozo dos seus direitos,

Il.  asegunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer nimero de associados.

Paragrafo Unico. As deliberagdes das assembleias serdo realizadas por meio de votagao com

decisdo de dois tergos (2/3) dos presentes, podendo ser realizadas votagdes por meio de
reunides virtuais.

Artigo 48. O edital de convocagdo das assembleias deverda conter:
I.  data da assembleia;
Il.  horério da assembleia;
Il local com enderego completo;

IV.  pauta da assembleia.

Artigo 49. As assembleias gerais poderdo ser convocadas pelo:

[ rancolbhe Aa adAdminickracr3In
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V.. porum quinto (1/5) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

igo 50, a
Artig Qual.wd(? da votagio de uma pauta em assembleia, todos os associados em pleno
gozo dos seus direitos, poderio participar.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 51. O conselho de administragdo é composto dos seguintes cargos:

l.  presidente;
ll.  secretario;
lll.  tesoureiro;

V. suplente.

Artigo 52. Os membros do conselho de administragdo sdo eleitos entre os associados

mantenedores e efetivos, com pleno gozo dos seus direitos, com mandato de quatro (04)
anos, com direito a reeleic¢3o.

Artigo 53. Compete ao conselho de administrac3o:
[.  representar a EWBEM em seus atos.
Il.  convocar assembleias.
lll.  contratar e demitir funcionarios.
V. montar planos de trabalho.

V.  administrar a EWBEM.

Artigo 54. Compete ao presidente do conselho de administragdo:
. representar a EWBEM judicial e extrajudicialmente,
Il.  convocar e presidir reunides e assembleias;

1. accinar doctimentoce recebhimentos e pagcamentos em conitinto com o tecotireiro:



VI responder judicial e extrajudicialmente pela gestdo

Artigo 55. Compete ao secretario do conselho de administracdo:

l. convocar e secretariar reunides e assembleias;

Il.  arquivar documentos e correspondéncias;

Il manter sobre sua guarda os livros da EWBEM;

IV. substituir o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 56. Compete ao tesoureiro do conselho de administragao:
| organizar a contabilidade;

Il. - assinar em conjunto com o presidente as liberacdes de pagamentos;

lil.  organizar o balango anual e os balancetes;

V. proceder ao recebimento e pagamentos;

V. substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 57. Compete ao suplente do conselho de administracdo substituir o secretario nas
suas faltas e impedimentos.

CAPITULO VIl
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 58. O conselho fiscal & composto por no minimo dois (2) membros, eleitos entre os

associados mantenedores, patrocinadores e efetivos, com mandato de quatro (4) anos, com
direito a reeleicio.

Artigo 59. Compete ao conselho fiscal:
[ presidir reunides e assembleias;

ll.  manifestar sobre aliena¢do e venda de bens e patriménio;
i
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VL. constituir comissdes especificas.

Artigo 60. Ao titular do conselho fiscal compete:
[. convocar e presidir reuniges e assembleias;
ll.  assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal;
lll.  representar o conselho fiscal perante o conselho de administragao;

IV.  votar nas matérias de apreciac3o.

Artigo 61. Ao suplente do conselho compete:
[.  substituir o titular nas faltas e impedimentos,

. secretariar as reunides e assembleias,

lll.  manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao conselho fiscal,

IV.  votar nas matérias de apreciacdo.

Artigo 62. O conselho fiscal podera contratar servicos externos de terceiros para realizar
auditorias e fornecer relatdrios de avaliagdo dos programas e projetos.

CAPITULO IX
DO CONSELHO DOS PROFISSIONAIS

Artigo 63. O conselho dos profissionais é constituido por profissionais de diversos segmentos
lotados na EWBEM, sendo composto por no minimo trés (3) membros eleitos entre os
profissionais, com mandato de quatro (4) anos, com direito a reelei¢do com os seguintes

cargos:
. um coordenador,

Il.  dois adjuntos.

Artigo 64. Compete ao conselho dos profissionais:

I.  definir nroeramas e nraietoc.



IV.  assessorar e orientar a formulacio de programas e projetos,
V. convecar reunides e assembleias

¥y
vi.  definir comissio de ética,

Vil.  integrar as atividades com a comunidade, governo e institui¢des.

Artigo 65. Compete ao coordenador do conselho dos profissionais:
. organizar o calendério de reunides,
Il.  convocar e presidir reunies e assembleias,

ill. coordenar as atividades do conselho.

Artigo 66. Compete aos adjuntos:
. secretariar os trabalhos do conselho,

Il.  substituir o coordenador nas suas faltas e impedimentos,

fH. manter atas e documentos.

Artigo 67. Os membros do conselho dos profissionais poderao participar das reunides do

conselho de administracdo e do conselho fiscal da EWBEM.

CAPITULO X
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Artigo 68. A estrutura administrativa e organograma da secretaria executiva sera
dimensionada conforme o volume de atividades a ser administrada, podendo variar em
funcio do ndmero de programas e projetos da EWBEM, permitindo criar coordenagao ou

departamentos.

Artigo 69. A secretaria executiva sera contratada e remunerada.

Artigo 70. Compete a secretaria executiva:



.
V.

organizar os planos de trabalho,

procurar meios de atualizar a EWBEM.

CAPITULO XI
DO PROCESSO ELETIVO

Artigo 71. Os cargos eletivos para os conselhos de administragao e fiscal sdo exclusivos «
associados mantenedores e efetivos que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 72. Os cargos eletivos para o conselho dos profissionais é formado especialmente |
associados profissionais regularmente registrados.

Artigo 73. A eleicdo ocorrerd em assembleia ordinaria da seguinte forma:

V.
V.
VI

serdo indicados dois membros entre os presentes para a condugdo da assembleia

eleicdo, que n3o sejam candidatos,

para cada candidato serd destinado um periodo para apresentacdo da sua plataforr
de trabalho,

a votagdo sera secreta, aberta para todos os associados de pleno gozo dos se

direitos,

0s votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente,
encerrada a votagao, serad realizado o escrutino e 3 contagem dos votos,

apos a contagem, serd proclamada a chapa eleita.

Pardgrafo (nico. O processo de eleicdo do conselho dos profissionais ters o mesr
procedimento, sendo realizada apés a elei¢do dos conselhos de administracdo e fiscal.

Artigo 74. Os candidatos deverdo inscrever seus respectivos nomes e cargos, em duas viz
Protocoladas junto & secretaria da EWBEM, com antecedéncia minima de trés (3) di

corridos, antes da assembleia de eleigdo.



especialmente constituida parg tal finalidag
idade,

Artigo 77. Ocorrendo a impugna

_ 9501 dEVeré .
de el€i¢i0 N0 Prazo Maximo de . Seér marcada uma nova data para a assembleia

€nto e cinquenta (150) dias corridos.

0 4 2, - .
ssgulites dosumentos dpresentar, até a data da posse, copias simples dos
. RG;
0. CPF

lll.  comprovante de residéncia;

V. dltimad 3 i
eclaracdo do Imposto de renda ou comprovante de entrega — pessoa fisica;
V. titulo de eleitor e comprovante de votagdo do dltimo pleito;
VL.

para homens, comprovante de quita¢do de servico militar.

Artigo 79. A posse dos membros eleitos ocorrera apds quinze (15) dias corridos da data da
assembleia de eleic3o.

Artigo 80. Caso algum dos membros eleitos deixe de apresentar os documentos até o prazo

previsto, a eleicdo para o respectivo cargo serd cancelada, devendo ser realizada nova
eleicdo.

Artigo 81. Ocorrendo impugnacgdo ou cancelamento da elei¢do para determinado cargo, o
mandato dos gestores em exercicio sera prorrogado automaticamente até a posse de novos
membros eleitos.

CAPITULO XII
DA RECEITA E PATRIMONIO

Artigo 82. Constitui receita da EWBEM:
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VI,
Vil
Vil

Xl
XIL.
X1l
XIV.
XV.
XVL.
XVII.
XVIIL.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.
XXIil.
XXIV.

Artigo 83. Todas as receitas serdo destina

Artigo 84, O patrimonio da EWBEM sera constituido
pUblica, que vierem a receber por doagdo, legados e a

dnus.

receitas de comercializacy
40 de prog
utos;
rendas em seu favor COnstituidas por terceiros;
s . &’ - ’
rendimentos de imdveijg Proprios oy de terceiros;
i /
juros bancarios e outras receitas financeiras-
14

captagdo de renuncias e incentivos fiscais:
?

receitas sobre direj i
direitos autorais de Produgdo de materiais promocionais;

resultado de comercializagso de Produtos de terceiros;
!

resultados de prestacdo de Servigos;

subven¢ao ou ici i
o recursos do governo municipal, estadual, Unido ou de autarquias;

direitos autorais;

anuidades;

recursos estrangeiros;
patrocinios;

quotas de participacdo;

resultado de sorteios e concursos;
contratos de gestdo e administragao;
termos de parceria;

termos de colaboragdo;
convénios;

conversio de multas sociais;

conversio de multas ambientais.

das & manutengdo dos objetivos da EWBEM.

por bens identificados em escritura
quisi¢des, livres e desembaragadas de




conselhos fiscal e administratjy,

,nvestimENtO, Fundo de Reserva F
conforme legislagdo pertinente.

CAPITULO X1y

DOS LIVROS
Artigo 87. A EWBEM manter3 os Seguintes livros:

I livro de presenca das assembleias e reuniges
’
l.  livro de ata das assembleias € reunides
’
. livros fiscais e contdbeis,

IV.  demais livros exigidos pelas legisla¢Ges.

Artigo 88. Os livros estardo sob a guarda do secretério do conselho de administracdo da
EWBEM, devendo ser assinado pelo presidente do conselho de administracdo e pelo
conselho fiscal.

Artigo 89. Os livros estardo na sede da EWBEM, sendo disponibilizados para o publico em
geral.

Artigo 90. Os interessados poderdo obter copias dos livros, sem direito a sua retirada.

CAPITULO XIV
DA EXTINCAO DA ASSOCIAGAO

Artigo 91. A EWBEM serd extinta nos casos previstos em lei ou por deliberagdo da

Assembleia Geral, obedecidas as regras deste estatuto.

Artigo 92, 4 Associacdo podera ser extinta nas seguintes situacoes:
e cen dos associados em permanecerem na EWBEM, em

I‘ PN i wd oy oo B ww



assembleia a .
a ser realizada NO préxi
apenas Com um assocjadg Proximo exercicio,

i Caso a associa¢io permaneca
N¢d0 da mesma sers i

mediata.

;aex

CAPITULO xv

secretaria Executiva » Cuja resolugio devers ser encaminhada para a
ec .

Artigo 94. A sessdo de uma assembleia poderd ser prorrogada para outra data, sem a

necessidade de uma nova convocaciio, desde que aprovado pelos presentes.

Artigo 95. Os cargos dos conselhos de administragdo, fiscal e profissional, nio sdo
remunerados, seja a que titulo for ficando expressamente vedado por parte de seus

membros o recebimento de qualquer lucro, gratificacio, bonificagdo ou vantagem pelos
cargos exercidos na EWBEM.

Artigo 96. Nas atividades da EWBEM fica proibida qualquer tipo de discriminagio, seja por
ra¢a, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 97. Nas atividades da EWBEM ficam expressamente proibidas as manifestagdes de
politica partidaria.

Artigo 98. A EWBEM aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos.

Artion Q8 Lie o A oo v aloti dos careos dos conselhos, os participantes dos conselhos



Artigo 100. Os assoclados nio respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigacdes da entidade nem hd, entre os assoclados, direitos e obrigagbes reciprocos.

Artigo 101. O exercicio financeiro e fiscal da EWBEM, coincidird com o ano civil.

Artigo 102. Caso sejam constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso do
nome da instituicdo, o conselho de administragdo podera propor a formacdo de uma
comissdo de sindicancia, constituida por associados, como minimo cinco (5) membros, para
analisar a situagio e fornecer Pareceres para a decisdo administrativa.

Pardgrafo tnico: A comiss3o ters O prazo de trinta (30) dias corridos para apresentacdo dos

pareceres, apds a sua constituic3o.

Artigo 103. Atendidas as legislagGes pertinentes, fica regida pelo presente estatuto a
seguinte norma;
I.  observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia,

ll.  adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obteng¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em

decorréncia da participacio no respectivo processo decisdrio,
constituicao do conselho fiscal ou drgdo equivalente, dotado de competéncia para

opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacbes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para o0s organismos superiores da

1.

EWBEM,
em caso de dissolugdo, além de atender o artigo 94 do presente estatuto, o

patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
lei federal, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social da EWBEM,

na hipdtese de a EWBEM perder a qualificagdo instituida na lei federal, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou aquela qualificagdo, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada

nos termos da lei federal,
ha a possibilidade de instituir remuneragao para 0s dirigentes da EWBEM que atuem

v,
efetivamente na gestio executiva e para aqueles que a ela prestam servigos



no minimo:
a. a observancia dos principios fundamentais da contabilidade e das Normas

Brasileiras de Contabilidade;

b. a publicagdo na imprensa local, bem como colocar 3 disposigdo do publico em
geral, o balango financeiro, juntamente com o resumo das atividades, certidao

negativa de débitos do INSS e FGTS;

¢ @ prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica,
recebidos pela EWBEM, sera realizada conforme determinado no paragrafo
dnico do artigo 70 da Constitui¢do Federal;

d. elaboracio de balan¢o patrimonial em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade vigentes.

Artigo 104. O processo de votacdo nas assembleias serd regulamentado no regimento
interno.

Artigo 105. Quando do desenvolvimento de atividades especificas, poderdo ser constituidos
departamentos com autonomia administrativa e financeira, sendo regulamentados quando
da sua constituicio.

Artigo 106. A EWBEM poder3 realizar a gestdo de outras unidades nas 3reas educacional,
ambiental, assisténcia social e tecnologia.

Artigo 107. O associado patrocinador que vier efetivamente a contribuir financeiramente ou
com materiais para as atividades da EWBEM poder3 indicar o seu representante para compor

0 conselho fiscal.

Artigo 108. Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e arquivadas.

Artigo 109. A EWBEM poderd constituir conselhos complementares, conforme o tipo de
Niciativa 3 ser realizada para atender as legislagdes pertinentes sobre tal atividade.



objetivos.

. etivos
Artigo 111. A EWBEM podera constituir departamentos para consecucdo dos seus objetivo

; i ituic3a er
Tais departamentos estario subordinados 3 secretaria executiva e a sua constitui¢cdo dev
serautorizada pelo conselho de administrag3o.

, s i ional
Pardgrafo (inico: Cada departamento terd sua norma administrativa e operaci
respeitando os codigos de ética profissional de cada segmento.

Artigo 112. A EWBEM desenvolvers as atividades com atendimento de gratuidade conforme
legislacdo pertinente.

Artigo 113. Em €ventuais ajustes estabelecidos com a administra¢do publica, a EWBEM
atendera integralmente as disposicdes da Lei Federal n2 13.019/2014 alterada pela Lei n¢

13.204/2015, que estabelece ¢ regime juridico das parcerias entre a administrag3o publica e
as organizacdes da sociedade civil.

Artigo 115. A EWBEM respeitara as condigGes bdsicas estabelecidas pelas normativas
vigentes relativas 3 Certificagdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social.

Conselho de administragdo podendo ser:

l. CoOmiss3o de ética,

n .. .
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V.  demais comissdes de interesse

Artigo 117. A EWBEM, para atender ao dis
codigo Tributdrio Nacional,
entidades nele referidas:

posto na alinea ¢ do inciso IV do artigo 92 do
e subordinada & observincia dos seguintes requisitos pelas

. a istribui s
| ndo distribuirem qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a qualquer

titulo;

aplicarem Integralmente, no Pafs, os seus recursos na manutenc¢ao dos seus objetivos
institucionais;

lll.  manterem escrituragdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatid3do.

§1¢. Na falta de cumprimento do disposto neste artigo, ou no § 12 do artigo 92 do CTN, a
autoridade competente pode suspender a aplicagdo do beneficio.

§22. Os servicos a que se refere a alinea ¢ do inciso IV do artigo 92 da CTN, sdo
exclusivamente, os diretamente relacionados com os objetivos institucionais das entidades
de que trata este artigo, previstos nos respectivos estatutos ou atos constitutivos.

CAPITULO XVi
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 118. O mandato do grupo gestor de transi¢do se encerra em abril/2023, com a efetiva
posse dos membros eleitos para os seguintes cargos:

I.  conselho de administragdo: presidente, tesoureiro, secretdrio e suplente,
{l.  conselho fiscal: um titular e um suplente.

Paréagrafo Gnico. E permitida a reeleicio de membros do grupo gestor de transic3o.

Artigo 119. Compete ao grupo gestor de transigdo:
Il.  estruturar a EWBEM
ll.  estruturar plano de trabalho

IIl.  elaborar normas e regras internas



